Program praktyki zawodowej dla zawodu OPIEKUN MEDYCZNY cz. 2
1. Cel praktyki zawodowej

Praktyka zawodowa ma na celu doskonalenie umiejętności praktycznych niezbędnych w zawodzie opiekun medyczny.
2. Cele szczegółowe
Po odbyciu praktyki zawodowej słuchacz:

· zapobiega zagrożeniom dla zdrowia i życia człowieka w środowisku pracy,
· dobiera wyposażenie i sprzęt do stanowiska pracy, takie jak: łóżko z regulowaną wysokością i oprzyrządowaniem, sprzęt wspomagający podnoszenie i przemieszczanie pacjentów,

· sprawdza sprawność sprzętu i zabezpieczenie przewodów elektrycznych,

· stosuje bezpieczne metody przemieszczania pacjentów w obrębie łóżka i poza nim oraz przenoszenia ciężkich przedmiotów,

· stosuje środki ochrony indywidualnej w zależności od wykonywanej pracy

· dokumentuje wykonane czynności zawodowe realizowane we współpracy z członkami zespołu terapeutycznego, w tym z użyciem technik komputerowych,

· wypełnia dokumentację medyczną związaną z wykonywaniem zadań opiekuna medycznego, taką jak: plan opieki, kartę kontroli podstawowych parametrów życiowych,

· dokumentuje wykonanie czynności zawodowych,

· chroni dokumentację medyczną przed osobami postronnymi i przed zniszczeniem,

· przestrzega zasad związanych z ochroną własności intelektualnej i ochroną danych osobowych,

· dba o prestiż i wizerunek zawodu,

· respektuje zasady dotyczące przestrzegania tajemnicy związanej z wykonywanym zawodem i miejscem pracy,

· przestrzega zasady zaufania i poszanowania prywatności w wykonywaniu zadań zawodowych,

· planuje i wykonuje działania zgodnie z przyjętym planem i w określonym czasie,

· dokonuje analizy i oceny podejmowanych działań w kontekście jakości świadczonych usług,

· przewiduje skutki niewłaściwych działań na stanowisku pracy,

· dokonuje samooceny i wskazuje konsekwencje wynikające z popełnianych błędów,

· informuje współpracowników o istotnych problemach, których rozwiązanie wykracza poza  jego kompetencje,

· wypowiada się w sposób zrozumiały, jasny i swobodny, logicznie argumentuje,

· interpretuje mowę ciała w komunikacji,

· wykorzystuje pytania, parafrazę w komunikacji interpersonalnej,

· przestrzega zasady asertywności w komunikacji interpersonalnej,

· udziela informacji zwrotnej,

· przestrzega zasad etykiety językowej.

· karmi osobę chorą i niesamodzielną drogą doustną oraz dojelitową – przez zgłębnik lub gastrostomię, w tym PEG (Percutaneous Endoscopic Gastrostomy) (metodą porcji), lub pomaga podczas karmienia,
· wymienia cewnik zewnętrzny i worek na mocz,

· prowadzi dobową zbiórkę moczu i bilans płynów,

· wykonuje płukanie jamy ustnej, gardła, oka i rany,

· zmienia opatrunek na ranie z zachowaniem zasad postępowania higienicznego, aseptycznego i antyseptycznego,

· wykonuje badanie glukometrem w celu oznaczenia stężenia glukozy we krwi osoby chorej i niesamodzielnej,

· dokumentuje dokonanie pomiaru glukometrem i przekazuje informację o wynikach pomiaru lekarzowi lub pielęgniarce,

· identyfikuje zaburzenia połykania u osoby chorej i niesamodzielnej,

· bserwuje i rejestruje rodzaj i objętość przyjmowanych posiłków oraz płynów u osób ze stwierdzonymi zaburzeniami odżywiania,

· dobiera, zakłada i wymienia produkty chłonne,

· wykonuje odłączenie wlewu kroplowego,

· wykonuje gimnastykę oddechową,

· wykonuje nacieranie, oklepywanie, ćwiczenia czynne i bierne,

· pomaga osobie chorej i niesamodzielnej w korzystaniu z tlenu z koncentratora tlenu oraz w wykonywaniu inhalacji,

· podaje leki przez układ pokarmowy (doustnie, podjęzykowo, okołopoliczkowo, doodbytniczo) lub na skórę,

· podaje leki przez układ oddechowy (nebulizatory, inhalatory ciśnieniowe z dozownikiem pojedynczych dawek, z dozownikiem uruchamiającym wdech, inhalatory proszkowe),

· podaje leki podskórnie,

· powiadamia lekarza lub pielęgniarkę o wystąpieniu działań niepożądanych poszczególnych leków,
· wykonuje test diagnostyczny dla oznaczenia ciał ketonowych w moczu, w miejscu opieki nad pacjentem,
· wykonuje testy diagnostyczne dla oznaczenia glukozy we krwi włośniczkowej i w moczu oraz cholesterolu we krwi włośniczkowej, w miejscu opieki nad pacjentem,

· wykonuje inne testy paskowe, w miejscu opieki nad pacjentem,

· asystuje lekarzowi lub pielęgniarce przy badaniach diagnostycznych,

· wykonuje czynności z zakresu pobierania krwi żylnej i włośniczkowej do badań laboratoryjnych

· wykonuje czynności z zakresu pobierania materiału do badań laboratoryjnych z górnych dróg oddechowych w celu wykonania testu diagnostycznego,

· wykonuje czynności z zakresu pobierania materiału do wykonania testów mikrobiologicznych i mykologicznych, z wyłączeniem wymazów z dróg rodnych,

3. Treści kształcenia w czasie praktyki zawodowej:
· zastosowanie środków ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadań zawodowych,
· dezynfekcja oraz myje przyborów i sprzętu używanego podczas wykonywania zabiegów pielęgnacyjnych u osoby chorej i niesamodzielnej,
· dokumentacja medyczna,

· przechowywanie i przygotowanie leków,
· podawanie leków różnymi drogami,
· podawanie leków podskórnych,
· odłącznie wlewu kroplowego,
· pobieranie krwi żylnej i włośniczkowej do badań laboratoryjnych,
· pobieranie materiału do badań laboratoryjnych z górnych dróg oddechowych,
· pobieranie wymazów,
· płukanie jamy ustnej, gardła, oka i rany,
· zmiana opatrunku na ranie z zachowaniem aseptyki i antyseptyki,
· wykonanie badania gleukometrem,
· testy diagnostyczne: oznaczanie ciał ketonowych w moczy, stężenie glukozy we krwi i cholesterolu ,
· diety w różnych jednostkach chorobowych,
· tracheostomia, czyszczenie rurki tracheotomijnej,
· odśluzowanie dróg oddechowych,
· tlenoterapia za pomocą koncentratora tlenu oraz inhalacja.
4. Czas trwania praktyki zawodowej:
3 tygodnie, 105 godz. w semestrze 3

5. Miejsce odbycia praktyki:
Praktyka powinna odbywać się w stacjonarnych zakładach opieki zdrowotnej

6. Warunki osiągnięcia efektów kształcenia:
Program praktyki zawodowej należy traktować elastycznie, realizowane zadania powinny być dostosowane do specyfiki placówki. Nad przebiegiem praktyki zawodowej i jej realizacją czuwa opiekun praktyki. Organizujący praktykę zakład wystawia słuchaczowi zaświadczenie potwierdzające odbycie praktyki wraz z uzyskaną oceną. Ocenę osiągnięć słuchacza należy przeprowadzać systematycznie, zgodnie z przyjętymi wcześniej kryteriami, znanymi słuchaczom zgodnie ze statutem szkoły. Oceny umiejętności opanowanych przez słuchaczy podczas praktyki dokonuje opiekun praktyki na podstawie obserwacji  sposobu wykonywania zadań, czynności, poleceń oraz sposobu prowadzenia dzienniczka praktyk i dokumentuje ją w formie zaświadczenia z oceną i liczbą zrealizowanych godzin. Potwierdzenie odbycia praktyki zawodowej może otrzymać słuchacz, który uczęszczał na praktykę w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te zajęcia. W czasie praktyki słuchacz ma obowiązek prowadzić dzienniczek praktyki, w którym powinien zapisywać informacje dotyczące stanowiska pracy praktykanta, zakresu wykonywanych czynności, godzin praktyki oraz własne wnioski. Zapisy w dzienniczku praktyk powinny być potwierdzone podpisem i pieczątką osoby odpowiedzialnej za realizację programu praktyk lub pracownika, który nadzorował w danym dniu słuchacza. Zakład organizujący praktykę po jej zakończeniu wystawia słuchaczowi zaświadczenie potwierdzające odbycie praktyki, według wzoru stanowiącego załącznik do umowy 
o odbywaniu praktyk zawodowych.

7. Środki dydaktyczne:

Dostosowane do realizowanych zadań.

8. Zalecane metody dydaktyczne:

Podstawową metodą nauczania będzie metoda instruktażu i ćwiczeń.

9. Formy organizacyjne:

Praca indywidualna i grupowa.

10. Formy indywidualizacji pracy słuchaczy:

Dostosowanie warunków, środków, metod i form kształcenia do możliwości i potrzeb słuchacza.
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